
114年度社工人員遭受執業安全危害事件調查表
1、 調查目的：為瞭解各直轄市、縣市政府（含各業務單位及所屬或附設機關(構)之正式編制(含約聘/約僱/約用性質等)之

                  社會工作師及社會工作人員因執行職務而遭受危害之通報事件及接獲轄內各進用單位之通報情形。

2、 調查期間：114年 1月 1日起至 114年 12月 31日止。

3、 填表單位：

單位名稱

填表人 聯絡電話(含分機)

職稱 公務信箱(Email)

4、 調查項目：

(1) 114年(當年度)12月 31日止仍在職之社會工作師及社會工作人員總人數：            人。

(2) 社會工作師及社會工作人員遭受執業安全危害情形統計 ：

※請務必參考附件 1：「社工人員遭受執業安全危害事件調查說明文件」填寫本表。
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(3) 其他類危害型態情形請說明：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

(4) 其他類公共場所情形請說明：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

(5) 其他類私人場所情形請說明：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

(6) 依衛生福利部 110年 4月 7日函頒「社工人員執業安全危害事件處理通報流程」，請貴單位承辦人至衛生福利部「社工

人力資源管理統」之「人身安全管理」確認當年度所接獲轄內進用單位通報危害事件之紀錄已完善並已確實處置及辦理

結案。


