
澎湖縣參與公共化及準公共托育機構購買托育服務價

格及托育人員調薪機制

107.07.23保母制度管理委員會訂定

111.04.26托育服務管理委員會修訂

111.08.01實施

113.06.06托育服務管理委員會修訂

壹、 依據直轄市、縣(市)政府辦理未滿二歲兒童托育公共化及準公共

服務作業要點辦理。

貳、 為順利推動0-2歲公共及準公共托育服務，以保障托育幼兒得到

妥適的照顧為目的，訂定購買托育服務價格及托育人員最低薪資  ，

穩定托育服務品質及改善托育人員薪資待遇。

參、 托育服務購買價格：

機構類型 購買托育服務價格

私立托嬰中心 新臺幣15,500  元整

公共托育家園 新臺幣11,500  元整

公私協力托嬰中心 新臺幣11,500  元整

肆、 機構應依購買服務價格訂定收退費辦法，函報本府核定後實施，

修正時亦同，以保障托育幼兒權益。

伍、 托育人員調薪機制：具托育人員資格者，自      112      年最低投保薪資

應達每月      3      萬      5,485      元以上。

陸、 托育人員3年內無違反「兒童及少年福利與權益保障法」第83條

第1款至第4款規定紀錄。

柒、托育人員1年內無違反「兒童及少年福利與權益保障法」第83條

第5款至第11款規定紀錄。

捌、機構應訂定托育人員調薪辦法，函報本府核定，修正時亦同，以

保障托育人員薪資條件與工作權益。
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